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MONTE DI PROCIDA 2.0  

CANDIDATO A SINDACO DOTT. 
GENNARO DI MARE 
31 MAGGIO, 2015 

	  

	  
	  

	  
	  
Cari	  Amici	  Montesi,	  
	  

In	  questa	  lettera	  vorrei	  presentare	  il	  nostro	  progetto,	  nato	  dal	  sincero	  confronto	  con	  
persone	   che,	   come	   me,	   come	   voi,	   tengono	   a	   cuore	   la	   situazione	   storica	   e	   socio	  
economica	  di	  Monte	  di	  Procida.	  
	  
Insieme	   a	  Monte	   di	   Procida	   2.0,	   di	   cui	  mi	   lieto	   di	   essere	   il	   candidato	   sindaco,	   ho	  
intrapreso	   il	   percorso	   della	   formazione	   di	   una	   squadra	   desiderosa	   di	   creare	   un	  
amministrazione	   comunale	   che	   sia	   all’insegna	   della	   pluralità,	   del	   confronto	  
democratico	  e	  della	  libertà.	  Tale	  progetto,	  perché	  ambizioso,	  ha	  incontrato	  notevoli	  
difficoltà	  nell’ideazione,	  nel	  percorso	  e	  nella	  realizzazione	  effettiva.	  	  
	  
Nei	   giorni	   avvenire	   tante	   parole	   e	   promesse	   saranno	   dette	   a	   soli	   scopi	  
propagandistici.	  Per	  quanto	  mi	  riguarda,	  vi	  dico	  semplicemente	  che	  sono	  un	  uomo	  di	  
poche	  parole,	  ma	   il	  mio	   impegno	  sarà	  concreto	  e	  costante.	  Saremo	  vicini	  al	  nostro	  
territorio,	   pazienti	   ascoltatori	   delle	   vostre	   preoccupazioni	   per	   ricercare	   e	  risolvere	  
insieme	  i	  problemi	  in	  modo	  fattivo,	  ponendo	  sempre	  attenzione	  all’aspetto	  della	  vita	  
sociale,	  alla	  comunicazione	  e	  alla	  trasparenza.	  
	  
Con	  questo	  spirito	  assieme	  a	  Vincenzo,	  Luigi,	  Carlo,	  Ettore,	  Paolo,	  Giuseppe,	  Daniela,	  
Maria	   Elena,	   Nunzia,	   Irene,	   Francesco,	   Giuseppe,	   Davide,	   Giovanna,	   Pia,	   Andrea	   e	  
con	   quanti	   ci	   vorranno	   aiutare	   in	   questo	   cammino,	   lavoreremo	   con	   l’obiettivo	   di	  
migliorare	  Monte	  di	  Procida.	  
	  
Per	  tutto	  questo,	  il	  31	  di	  maggio,	  vi	  invito	  a	  votare	  Lista	  Civica,	  Monte	  Di	  Procida	  2.0.	  

	  

Gennaro	  Di	  Mare	  
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PROGRAMMA ELETTORALE MONTE 
DI PROCIDA 2.0  

CANDIDATO A SINDACO DOTT. 
GENNARO DI MARE 
31 MAGGIO 2015 	  

	  
	  

“Le	  cose	  migliori	  si	  ottengono	  solo	  con	  il	  massimo	  della	  passione”	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
ecco	  perché	  Monte	  di	  Procida	  2.0	  parla	  semplicemente	  di:	  

	  

-‐	  AMMINISTRAZIONE	  

Il	  principio	  ispiratore	  della	  nostra	  futura	  azione	  amministrativa	  sarà	  uno	  solo:	  Monte	  di	  Procida.	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

Ciò	  non	  significa	  lavorare	  da	  soli,	  ma	  fare	  quanto	  necessario	  per	  trarre	  da	  ogni	  occasione	  sempre	  il	  
meglio.	  Affinché	  un	  territorio	  possa	  essere	  seriamente	  salvaguardato,	  ha	  bisogno	  di	  visioni	  e	  scelte	  
che	  vadano	  oltre	  se	  stesso.	  Da	  qui	  nasce	   l’esigenza	  di	  una	  seria	  e	  concreta	  “Unione	  dei	  Comuni	  
dell’area	   dei	   Campi	   Flegrei”	   in	   una	   nuova	   forma	   associativa	   e	   di	   collaborazione.	   I	   servizi	   che	   si	  
possono	  gestire	   in	   forma	  associata	   sono	  molteplici:	  dalle	  attività	   turistiche,	   culturali,	  di	  gestione	  
del	   territorio	   alla	   viabilità	   e	   assistenza	   sociale.	   Tale	   sinergia	   oltre	   a	   far	   riconoscere	   la	  maggiore	  
rilevanza	  politica	  del	  territorio,	  sarà	  decisiva	  per	  fare	  accedere	  ai	  finanziamenti	  europei,	  altrimenti	  
preclusi	  alle	  singole	  entità	  comunali.	  	  

I	  nostri	  valori	  saranno:	  	  

-‐ Trasparenza:	  realizzata	  attraverso	  la	  partecipazione,	  la	  condivisione,	  la	  rendicontazione	  e	  la	  
verifica;	  

-‐ Semplicità:	   attraverso	   una	   migliore	   comunicazione	   degli	   sportelli	   e	   la	   diffusione	   delle	  
applicazioni	  informatiche	  per	  lo	  snellimento	  delle	  procedure;	  	  	  

-‐ Economicità:	   realizzata	   attraverso	   l’utilizzo	   proficuo	   delle	   risorse	   disponibili,	   il	   controllo	  
della	  spesa,	  dei	  costi	  e	  sfruttando	  le	  infrastrutture	  dismesse;	  

-‐ Etica:	   intesa	   come	   condivisione	   delle	   regole,	   legittimità	   delle	   azioni	   e	   delle	   procedure,	  
responsabilità	  nei	  confronti	  della	  cittadinanza;	  

-‐ Meritocrazia	  valorizzando	  le	  professionalità	  e	  le	  competenze	  interne	  all’ente.	  
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-‐	  RIQUALIFICAZIONE	  DEL	  TERRITORIO	  COMUNALE	  

La	   riqualificazione	   territoriale	   di	  Monte	   di	   Procida	   non	   può	   prescindere	   dal	   tema	   di	   viabilità	   e	  
trasporti.	  Le	  criticità	  qui	  affrontate	  sono	  diverse	  e	  stimolanti:	  

-‐ Salita	   Torregaveta:	   “Città	   Metropolitana”	   e	   uffici	   regionali	   di	   competenza	   saranno	  
sollecitati	  a	  dare	  una	  tempestiva	  e	  definitiva	  risoluzione	  alla	  problematica	  posta	  in	  essere;	  

-‐ Isole:	   l’obiettivo	   è	   divenire	   il	   riferimento	   di	   terraferma	   per	   Procida	   e	   Ischia	   attraverso	   il	  
progetto	  di	  un	  trasporto	  pubblico-‐privato	  (es.	  modello	  taxi	  del	  mare);	  

-‐ Autobus:	   considerato	   l’attuale	   servizio	   pubblico	   di	   trasporto	   inefficiente,	   si	   punterà	   a	  
stabilire	   convenzioni,	   anche	   con	  privati,	   per	   garantire	   trasporti	   da/per	  Monte	  di	   Procida-‐
Torregaveta,	  assicurando	  collegamenti	  anche	  con	  Cappella	  e	  Miliscola;	  

-‐ Trasporto	  su	  ferro:	  il	  progetto	  di	  “Unione	  dei	  Comuni	  dell’area	  dei	  Campi	  Flegrei”	  sarà	  un	  
punto	   di	   forza.	   Saremo	   attenti	   e	   solerti	   per	   far	   sì	   che	   il	   servizio	   pubblico	   non	   sia	  
intermittente,	  ma	  certo	  e	  puntuale.	  

Per	   lo	   sviluppo	   della	   città	   nella	   sua	   interezza,	   occorrerà	   un	   buon	   Piano	   Urbanistico	   Comunale	  
(PUC),	  da	  svilupparsi	  in	  forma	  partecipata	  per	  restituire	  alla	  cittadinanza	  un	  territorio	  più	  vivibile,	  
che	  preveda:	  

-‐ Progettazione	  e	  realizzazione	  di	  nuovi	  parcheggi	  (es.	  in	  Corso	  Umberto	  I);	  
-‐ Installazioni	  di	  parchimetri	  multifunzionali	  capaci	  di	  stampare	  ticket	  di	  sosta,	  ma	  anche	  di	  

permettere	  i	  pagamenti	  di	  bollette	  per	  le	  utenze	  domestiche;	  
-‐ Completamento	  delle	  barriere	  para-‐pedonali	  in	  	  assenza	  di	  marciapiedi;	  
-‐ Abbattimento	  delle	  barriere	  architettoniche;	  
-‐ Istituzione	   di	   un	   nuovo	   polo	   per	   uffici	   comunali,	   biblioteca	   e	   giardini	   pubblici	   in	   Villa	  

Matarese;	  
-‐ Valorizzazione	   dei	   centri	   storici	   (es.	   l’antico	   borgo	   	   del	   Casale,	   via	   Vincenzo	   Scotto,	   via	  

Armando	   Diaz)	   attraverso	   incentivi	   per	   l’apertura	   di	   nuove	   attività	   commerciali	   e	   di	  
artigianato;	  

-‐ Completamento	  della	  cartografia	  degli	  impianti	  comunali	  (es.	  condotti	  fognari,	  rete	  idrica);	  
-‐ Nuovo	  sviluppo,	  attraverso	   studi	  di	   fattibilità	  e	   compartecipazioni	  di	  privati,	  delle	  aree	  di	  

Miliscola,	  Torrefumo	  e	  isolotto	  di	  San	  Martino	  nell’ottica	  di	  impiegare	  risorse	  umane	  locali;	  
-‐ Realizzazione	  piccole	  aree	  di	  sosta	  per	  turisti	  in	  viaggio;	  	  
-‐ Nuova	  valutazione	  dei	  sistemi	  di	  viabilità	  interna;	  
-‐ Completamento	  dei	  lavori	  in	  via	  Bellavista	  per	  l’irrogazione	  di	  acqua	  potabile;	  
-‐ Riqualificazione	   del	   patrimonio	   disponibile	   dell’ente	   per	   promuovere	   la	   loro	   messa	   a	  

reddito	   e	   lo	   sviluppo	   di	   nuovi	   servizi	   alla	   città	   (es.	   attraverso	   gestioni	   associative	   o	  
cessioni);	  	  

-‐ Concludere	  le	  procedure	  di	  assegnazione	  delle	  aree	  pubbliche	  destinate	  a	  gestione	  privata;	  	  
-‐ Promozione	  di	  una	  “Città	  Sostenibile”	  che,	  attraverso	   i	   fondi	  europei,	  punti	  alla	  riduzione	  

dei	   consumi	   e	   al	   potenziamento	   della	   rete	   dei	   servizi	   comunali	   (es.	   pannelli	   solari,	  
illuminazione	  led);	  	  

-‐ In	  conformità	  con	  i	  regolamenti	  vigenti,	  promuovere	  la	  giusta	  informazione	  per	  l’adesione	  
ai	  piani	  incentivi	  volti	  al	  risparmio	  energetico;	  	  

-‐ Installazioni	  di	  servizi	  primari	  per	  gli	  operatori	  portuali	  e	  bagnanti	  in	  località	  Acquamorta;	  
-‐ Potenziamento	  e	  miglioramento	  del	  Parcheggio	  Scirocco;	  
-‐ Realizzazione	   di	   nuovi	   pontili	   galleggianti	   e	   rivisitazione	   delle	   tariffe	   per	   i	   diportisti	   che	  

potranno	  pagare	  sia	  in	  loco	  con	  POS,	  sia	  on-‐line;	  	  
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-‐ Completamento	  delle	  banchine	  portuali.	  

Il	  progetto	  globale	  della	  riqualificazione	  del	  territorio	  comunale	  deve	  includere	  anche	  lo	  studio	  di	  
un	  piano	  di	  sviluppo	  per	  il	  turismo.	  La	  promozione	  del	  territorio	  avverrà	  attraverso	  il	  sostegno	  alle	  
attività	  associazionistiche	  già	  esistenti	  (es.	  sagre,	  feste,	  concorsi)	  e	  con	  	  partnership	  	  e	  	  interscambi	  
con	   l’area	   Flegrea.	   Si	   dovrà	   fortificare	   il	   collegamento	   della	   città	   nel	   circuito	   delle	   iniziative	  
regionali	  per	  trarre	  fondi	  extracomunitari	  ed	  europei.	  	  Occorrerà	  altresì	  una	  maggiore	  fruizione	  e	  
valorizzazione	  delle	  aree	  di	  Miliscola,	  Torrefumo,	  isolotto	  di	  San	  Martino	  e	  Cappella.	  	  
Nell’ottica	   della	   promozione	   turistica	   saranno	   forniti	   nuovi	   servizi	   	   (es.	   NCC	   e	   taxi),	   generando	  
opportunità	  di	  lavoro.	  	  
	  
Riqualificazione	  del	  territorio	  significa	  anche	  puntare	  all’ordinaria	  amministrazione.	  
Pulizia	  delle	  strade,	  cura	  del	  verde,	  falcio	  d'erba,	  funzionamento	  dei	  servizi	  primari	  e	  sistemazione	  
di	   elementi	   d'arredo	   urbano	   (es.	   panchine,	   cestini,	   segnaletica	   stradale).	   In	   queste	   attività,	   un	  
aiuto	  prezioso	  potrà	  venire	  dalle	  risorse	  delle	  cooperative	  locali.	  

-‐	  SALUTE,	  SICUREZZA	  E	  AMBIENTE	  	  

Salute:	  

Ogni	  amministratore	  che	  ama	  il	  proprio	  territorio	  e	  ha	  a	  cuore	  la	  salute	  dei	  suoi	  concittadini,	  deve	  
mettere	  in	  atto	  politiche	  concrete.	  I	  nostri	  obiettivi	  principali	  sono:	  
	  

-‐ Rafforzare	   l’integrazione	   tra	   servizi	   sanitari	   e	   sociali	   attraverso	   la	   creazione	   di	   una	   rete	  
interistituzionale	  tra	  Enti	  locali,	  ASL	  e	  Associazioni	  del	  Terzo	  Settore;	  

-‐ Promuovere	   “Spazi	   Prevenzione”	   presidiati	   da	   medici	   volontari	   dell’Istituto	   Nazionale	  
Tumori,	   IRCCS	   "Fondazione	  G.	   Pascale",	   che	  offrano	   visite	  mediche	   gratuite	   nell’ottica	   di	  
un’educazione	  permanente	  per	  contrastare	  	  l’insorgenza	  di	  specifiche	  patologie.	  

Sicurezza:	  

Il	  tema	  della	  sicurezza	  territoriale	  ha	  assunto	  una	  crescente	  rilevanza	  nel	  tempo.	  	  
I	  capisaldi	  del	  piano	  sicurezza	  sono:	  la	  prevenzione,	  le	  manutenzioni	  ordinarie	  e	  straordinarie	  e	  la	  
programmazione	   territoriale,	   intesa	   come	   capacità	   di	   lettura	   delle	   criticità	   per	   azioni	   volte	   a	  
mitigare	  i	  rischi.	  I	  nostri	  obiettivi	  sono:	  

-‐ Completamento	   del	   consolidamento	   dei	   costoni	   di	   Torrefumo,	   Baia	   dei	   Porci	   e	  Miliscola	  
con	  l’accesso	  ai	  Fondi	  Strutturali	  Europei;	  

-‐ Miglioramento	  dell’operatività	  del	  coordinamento	  interforze;	  
-‐ Videosorveglianza	  per	  la	  prevenzione	  di	  fatti	  criminosi;	  
-‐ Sostegno	  alla	  legalità	  attraverso	  campagne	  di	  ascolto	  e	  d’informazione;	  
-‐ Ottimizzazione	  della	  segnaletica	  stradale.	  

	  
Ambiente:	  

L’ambiente	  costituisce	  non	  solo	  una	  risorsa,	  ma	  la	  premessa	  per	  uno	  sviluppo	  sostenibile,	  sano	  e	  
sicuro.	  Sarà	  garantito	  un	  costante	  e	  efficace	  monitoraggio	  degli	  inquinamenti	  del	  suolo,	  delle	  falde	  
e	  del	  mare,	  attraverso	  l’istituzione	  di	  un	  Ufficio	  di	  Sicurezza	  Ambientale	  presso	  la	  Casa	  Comunale.	  
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In	   particolare,	   sarà	   approfondito	   il	   problema	   del	   monitoraggio	   dell’ambiente	   marino-‐costiero	  
attraverso:	  	  	  

-‐ Indagini	  su	  microfaune	  con	  un	  monitoraggio	  spazio-‐temporale	  degli	  organismi	  viventi;	  
-‐ Indagini	  su	  granulometria	  e	  del	  T.O.C.	  (total	  organic	  carbon);	  
-‐ Monitoraggio	  stagionale	  con	  prelievi	  di	  acque	  (sonde	  CTD);	  
-‐ Redazione	  di	  un	  database	  geologico.	  

-‐	  IMPEGNO	  SOCIALE	  

In	  ordine	  alle	  politiche	  sociali	  e	  assistenziali,	  i	  nostri	  obiettivi	  sono:	  

Famiglie:	  

-‐ Rivisitazione	   “Indicatore	   situazione	   economica	   equivalente”	   (ISEE)	   al	   fine	   di	   garantire	  
maggiore	  sostegno	  alle	  fasce	  più	  deboli;	  

-‐ Sostegno	   economico,	   riduzione	   o	   esenzione	   utenze	   (es.	   consumo	   idrico,	   TARI)	   per	   le	  
famiglie	   indigenti	   con	   priorità	   per	   i	   nuclei	   numerosi	   (4	  minori)	   o	   con	   famigliari	   disabili	   a	  
carico;	  

-‐ Diminuire	   le	   percentuali	   IMU	   prima	   e	   seconda	   casa,	   sostituendo	   le	   relative	   perdite	   con	  
nuove	  entrate	  (es.	  offerta	  di	  nuovi	  servizi	  ai	  cittadini);	  

-‐ Diminuire	  attraverso	  una	  più	  corretta	  gestione	  dei	  rifiuti	  gli	  oneri	  derivanti;	  
-‐ Progetto	  di	  inserimento	  socio-‐lavorativo	  di	  soggetti	  appartenenti	  alla	  categoria	  fasce	  deboli	  

con	  contratti	  lavorativi	  di	  12	  mesi;	  
-‐ Iniziative	  promozionali	  per	  incentivare	  il	  commercio	  locale	  	  (es.	  ticket	  omaggio	  parcheggio,	  

tessere	  fedeltà);	  
-‐ Promuovere	   e	   sostenere	   l’associazionismo	   di	   professionisti	   (es.	   notai,	   avvocati,	  

commercialisti)	  allo	  scopo	  di	  fornire	  prestazioni	  solidali.	  
	  
Disabili:	  
	  

-‐ Migliorare	  il	  supporto	  a	  favore	  degli	  sportelli	  di	  consulenza	  psicologica	  nelle	  scuole;	  
-‐ Realizzare	  interventi	  strutturali	  e	  logistici	  per	  abbattere	  le	  barriere	  architettoniche	  al	  fine	  di	  

sostenere	  le	  pari	  opportunità.	  

Bambini:	  	  

-‐ Manutenzione	  e	  messa	  in	  sicurezza	  dei	  plessi	  scolastici;	  
-‐ Migliorare	  il	  servizio	  di	  mensa	  scolastica	  per	  assicurare	  un	  alimentazione	  equilibrata	  e	  sana;	  	  
-‐ Realizzazione	  di	  parchi	  giochi	  e	  ludoteche	  	  (es.	  Villa	  Matarese	  e	  Cappella);	  
-‐ Attuare	  una	  rete	  di	  “Famiglie	  Solidali”	  disponibile	  a	  impegnarsi	  come	  famiglie	  di	  supporto	  o	  

affidatarie	  per	  l’accoglienza	  e	  l’integrazione	  di	  bambini	  in	  difficoltà.	  Sarà	  compito	  dell’Ente	  
in	  rete,	  in	  accordo	  con	  gli	  istituti	  competenti,	  formare	  le	  famiglie	  e	  incrociare	  le	  richieste.	  

Giovani:	  

-‐ Dare	   vita	   ad	   una	   “Consulta	   dei	   Giovani”	   con	   l’obiettivo	   di	   favorire	   la	   conoscenza	   delle	  
politiche	  giovanili	  (nazionali	  ed	  europee),	  l’interscambio	  e	  la	  partecipazione	  alla	  vita	  civile,	  
sociale	  e	  culturale	  del	  paese;	  	  
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-‐ Incentivare	  l’acquisizione	  di	  qualifiche	  per	  l’inserimento	  nel	  mondo	  del	  lavoro;	  
-‐ Potenziamento	   della	   biblioteca	   comunale	   in	   una	   nuova	   dimensione	   multimediale	   e	  

rivisitata	  nei	  nuovi	  spazi	  di	  Villa	  Matarese.	  

Anziani:	  

-‐ Destinare	  degli	   spazi	  a	   laboratori	   in	  cui	  gli	  anziani	  possano	  trasmettere	   il	   loro	  sapere	  alle	  
nuove	  generazioni	  (es.	  storia,	  arti	  manuali,	  giochi);	  

-‐ Attivare	  un	  servizio	  di	  “Socialbus”	  per	  anziani	  che	  hanno	  difficoltà	  a	  recarsi	  presso	  strutture	  
sanitarie.	  

-‐	  ASSOCIAZIONI	  E	  SPORT	  

-‐ Promuovere	  e	  sostenere	   l’associazionismo,	  preziosa	  risorsa	  per	   la	  partecipazione	  alla	  vita	  
sociale	  e	  civile,	  nonché	  importante	  motore	  	  per	  il	  turismo;	  

-‐ Programmare	   incentivi	   da	   elargire	   a	   favore	   di	   consorzi	   e	   associazioni	   turistiche	   che,	  
attraverso	  l’organizzazione	  di	  itinerari	  enogastronomici,	  escursioni	  alle	  isole,	  tour	  geologici	  
ed	  altro,	  favoriscano	  l’afflusso	  di	  turisti	  sul	  territorio;	  	  	  

-‐ Sostenere	  il	  dialogo	  e	   la	  cooperazione	  tra	  tutte	   le	  associazioni,	  sviluppando	  un	  calendario	  
unico	  di	  eventi	  per	  la	  promozione	  turistica;	  

-‐ Riqualificare	  il	  “Laboratorio	  delle	  Arti”	  per	  garantire	  l’accoglienza	  tutto	  l’anno;	  
-‐ Agevolare	   l’accesso	  allo	   sport	  dei	   ragazzi	  meno	  abbienti	   grazie	  a	   convenzioni	   con	   società	  

che	  utilizzano	  le	  strutture	  comunali;	  
-‐ Sostenere	  le	  attività	  sportive	  potenziando	  la	  sinergia	  tra	  scuola	  e	  associazioni;	  
-‐ Attivare	  convenzioni	  con	  strutture	  private	  dislocate	  sul	  territorio	  flegreo	  per	  corsi	  di	  nuoto	  

prenatale,	  neonatale	  e	  ginnastica	  dolce.	  

	  

Grazie	  al	  sostegno	  di	  ciascuno	  di	  Voi	  potremo	  realizzare	  ciò	  che	  Vi	  proponiamo.	  	  
Chiedeteci,	  chiediamoci	  tutti	  cosa	  possiamo	  fare	  per	  il	  Nostro	  Paese,	  ognuno	  per	  le	  proprie	  
responsabilità	  e	  competenze.	  Insieme	  cresceremo!	  


